REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH NA KIERUNKU
SOCJOLOGIA 
Cele praktyk:
Student jest zobowiązany do realizacji praktyki zgodnie z planem studiów oraz wybraną specjalizacją. Wybór instytucji, w której odbywają się praktyki, powinien być uzgodniony z opiekunem praktyk na kierunku Socjologia.  
Szczegółowy zakres zadań wykonywanych przez Studenta w ramach praktyk powinien uwzględniać wybrane (bądź wszystkie) czynności spośród następujących: 
1. przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy w miejscu odbywania praktyki;
2. poznanie specyfiki pracy w Instytucji przyjmującej na praktykę;
3. zapoznanie się z obowiązującymi aktami prawnymi regulującymi funkcjonowanie
jednostki, a także ze statutem, regulaminem organizacyjnym i innymi wewnętrznymi dokumentami; 

4. szczegółowe zapoznanie się z rodzajem i zakresem zadań praz udział w
wykonywaniu następujących zadań (za zgodą opiekuna):
 sporządzanie planów i sprawozdań;
 przygotowanie wniosków i wdrażanie do realizacji projektów;
 realizacja projektów własnych jednostki/zakładu pracy;
 rejestracja i prowadzenie korespondencji elektronicznej i papierowej;
 organizowanie i protokołowanie spotkań;
 pomoc przy organizowaniu konferencji;
 redagowanie pism i prowadzenie ich wykazu;
 komunikacja z przedstawicielami mediów, klientami/interesantami,
 zapoznanie się z rodzajem stosowanych metod i technik badawczych (narzędzia badania opinii publicznej, postaw społecznych i oczekiwań otoczenia),

Podczas odbywania praktyk Student powinien łączyć wiedzę, wyniesioną z zajęć na Uczelni, z praktyką, kształtującą i podnoszącą kwalifikacje zawodowe. Praktyki służą rozwijaniu inwencji, postawy badacza i eksperymentatora..  

ORGANIZACJA PRAKTYK 
Studenci zobowiązani są odbyć 4 tygodni  (150 h) praktyk zawodowych.
Studenci mają obowiązek:
· Zgłoszenia się do Biura Karier, 
· Odebrania Regulaminu, Umowy i Dziennika Praktyk, 
· Zgłoszenia się do dyrekcji firmy i skontaktowania się z opiekunem,
· Poinformowanie (w ciągu pierwszego tygodnia) opiekuna praktyk z ramienia Społecznej Akademii Nauk o terminach zaplanowanych do odbycia praktyk, 
· Brać aktywny udział w pracy firmy, 
· Starannie przygotowywać się do codziennych obowiązków, 
· Systematycznie prowadzić Dziennik praktyk wpisując na bieżąco wszystkie wymagane dane, 
· Wpisać własne uwagi o przebiegu praktyk (samoocena, ocena przydatności wiedzy teoretycznej dla praktyki zawodowej), 
· Uzyskać recenzję opiekuna (ocenę) i stempel Dyrektora Firmy.
